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Der Salon Stolz sucht ab sofort einen Tänzer*in (m/w/d) zur Ergänzung 

des Teams (geringfügig).  
 
Der Salon Stolz ist ein inklusives, diversitätsorientiertes Musikmuseum rund um das 
Leben und Werk von Robert Stolz, in dem sich alle Besucher*innen willkommen fühlen sollen. 
 
Ein zentraler Bereich ist der Tanzsaal, in dem regelmäßige Performances und Workshops stattfinden.  
 
Ihre Aufgaben 

• Sie setzen Ihre tänzerische Ausdruckskraft ein, um die Performances mehrmals wöchentlich 
gemeinsam mit einer weiteren Person professionell zu präsentieren. 

• Sie nutzen Ihre vermittelnden Fähigkeiten zur aktiven Gestaltung von Workshops und 
Programmen. 

• Sie fördern durch Ihre Kommunikationsstärke und Offenheit eine einladende Atmosphäre 
und leiten das Publikum an, aktiv an der Performance teilzunehmen. 
 

Ihr Profil  

• Sie verfügen über solide tänzerische Ausbildung, idealerweise in Ballett und/oder 
zeitgenössischem Tanz, und können diese sicher in interaktiven Formaten einsetzen. 

• Sie gehen wertschätzend, empathisch und souverän mit Menschen unterschiedlichen Alters 
und verschiedener Voraussetzungen um. 

• Sie überzeugen durch Kontaktfreude, Offenheit und eine proaktive, kommunikative 
Arbeitsweise. 

• Sie sind motiviert, kreativ und begeistern durch Ihre Leidenschaft für Tanz und Musik. 

• Sie arbeiten flexibel und zuverlässig und können auch außerhalb regulärer Arbeitszeiten 
eingesetzt werden (z. B. Wochenenden/Ferienzeiten). 
 

Wir bieten Ihnen 

• Sie wirken in einem renommierten Unternehmen der Stadt Graz mit und tragen zur 
Weiterentwicklung innovativer Bildungsangebote bei. 

• Sie können eigene choreografische Ideen einbringen und die Performances aktiv 
mitgestalten 

• Alle Trainings- und Einschulungsstunden werden selbstverständlich vergütet. 

• Sie nutzen flexible Rahmenbedingungen, um Studium, Familie und Beruf bestmöglich 
miteinander zu vereinbaren. 

• Sie profitieren von einem transparenten und fairen Entlohnungssystem, das Ihre Leistung 
sichtbar anerkennt. 

• Sie engagieren sich in einer sinnstiftenden Tätigkeit mit hoher gesellschaftlicher Relevanz 
und gestalten aktiv positive Lern- und Lebensräume. 

• Sie bringen Teamfähigkeit, Offenheit und Freude an der Zusammenarbeit in ein diverses, 
engagiertes Umfeld ein und entwickeln diese Kompetenzen kontinuierlich weiter. 

• Sie erhalten einen Fahrtkostenzuschuss, der Ihre Mobilität unterstützt und Ihre Anreise 
erleichtert. 

 
Einstiegsgehalt € 2.000,00 brutto bei einer Vollzeitanstellung (Vollzeit: 40 Wochenstunden) 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an maria.lackner@stadt.graz.at 
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